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Leitsätze der Gemeinde Meilen 
für die Legislatur 2022 – 2026 
 
 

Liebe Meilemerinnen und Meilemer 

Die Leitsätze betreffen die wichtigsten Eckpfeiler für das Meilemer Gemeindeleben und dienen als 

langfristige Basis für das politische Handeln. 

Die in den Leitsätzen verankerten Wertvorstellungen bilden die Grundlage für die Ziele der Legislatur-

periode 2022 – 2026. Sowohl die Leitsätze als auch die Legislaturziele sind übergreifend vernetzt und 

deshalb nicht nach den Ressorts der Organisationsstruktur, sondern nach Sachgebieten gegliedert. 

Die Leitsätze sind auf folgende Vision ausgerichtet: Meilen bietet als Wohn-, Bildungs-, Arbeits-, Einkaufs- 

und Freizeitort hohe Qualität. Meilen ist regionales Zentrum und bewahrt dennoch seinen lokalen 

Charakter. Die Bevölkerung identifiziert sich mit Meilen und engagiert sich für ein aktives Miteinander. 

Der Gemeinderat betreibt eine transparente Kommunikation; dazu gehört auch das Offenlegen seiner 

Zielsetzungen. Die Legislaturziele sind für die Behörden und für die Verwaltung eine Messlatte. 

 

Meilen, im Dezember 2022 Gemeinderat Meilen 

 Dr. Christoph Hiller, Gemeindepräsident 

 Didier Mayenzet, Gemeindeschreiber 
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Gemeindeentwicklung und Ortsbild 
 
Mit einer aktiven und langfristigen Zukunftsgestaltung wird die hohe Lebensqualität in Meilen bewahrt. 
 
Meilen bietet als attraktive Wohn- und Arbeitsgemeinde vielfältige und gut erreichbare 
Einkaufsmöglichkeiten sowie Kultur- und Freizeitangebote. Mit dem gegebenen Bevölkerungs-
wachstum liegt der Fokus auf der Weiterentwicklung der Zentren sowie der qualitativen 
Innenverdichtung. Die Innenverdichtung muss mit der Natur und der Landschaft gleichwertig geplant 
werden und die Funktion sowie die Qualität der Grün- und Freiräume muss dauerhaft gewährleistet 
bleiben.  

 

Wirtschaft und Arbeit 
 
Mit einem offenen Dialog und einer wirtschaftsfreundlichen Politik nimmt Meilen seine Bedeutung als 
Regionalzentrum wahr. 
 
Meilen ist als Arbeitsort attraktiv. Dienstleistungs-, Gewerbe- und Industriebetriebe profitieren von 
wirtschaftsfreundlichen Rahmenbedingungen. Eine verlässliche Steuer- und Gebührenpolitik sowie ein 
offener Dialog zwischen Politik und ortsansässigen Unternehmen und Gewerbebetrieben schaffen dazu 
gute Voraussetzungen. 

 

Umwelt und Energie 

 
Mit der Förderung von nachhaltigen Energieträgern sowie im Bereich der eigenen Liegenschaften 
übernimmt die Gemeinde Meilen eine Vorbildfunktion. 
 
Meilen sensibilisiert mit Informationen die Bevölkerung für einen schonungsvollen Umgang mit der 
Umwelt und mit den Ressourcen, insbesondere mit Energie und Wasser.  

 

Soziales und Gesundheit 
 
Mit der Umsetzung der umfassenden Leitbilder für die Kinder-, Jugend- und Altersarbeit wird die soziale 
Integration sowie das Wohlergehen aller gefördert. 
 
Meilen verfolgt für die wachsende Bevölkerungsgruppe der älteren Menschen eine integrierte 
Gesundheits- und Pflegeversorgung. Einwohnerinnen und Einwohner in Notlagen werden durch 
persönliche und wirtschaftliche Hilfe unterstützt. 

 

Schule und Betreuung 

 
Mit hohen Qualitätsansprüchen an den Unterricht sowie an ein passendes schulergänzendes Angebot 
wird die notwendige Infrastruktur für die erwartete Entwicklung weitblickend geplant.  
 
Meilen rechnet auch in den kommenden Jahren mit mehr Schülerinnen und Schülern. Die Schule 
vermittelt ein umfassendes Wissen sowie vielfältige und solide Fertigkeiten. Dabei liegt der Fokus auch 
auf der Digitalisierung und dem Umgang mit den neuen Medien. Das schulergänzende Betreuungs-
angebot unterstützt die Vereinbarkeit von Schule, Familie und Beruf optimal. 
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Verkehr und Sicherheit 
 
Mit einer guten Infrastruktur für einen effizienten Mix aus öffentlichem und privatem Verkehr sowie für 
den Fuss- und Veloverkehr wird die gemeindeverträgliche Mobilität sichergestellt. 
 
Meilen stellt mit einer Mobilitätstrategie ein effizientes Verkehrsmanagement sicher. Die begrenzten 
Verkehrsflächen und öffentliche Anlagen werden entsprechend gestaltet und gut unterhalten. Behörden 
und Verwaltung stellen die gesamtheitliche Prävention, effiziente und bürgernahe Rettungs-
organisationen und einen der Bedrohungslage angepassten Bevölkerungsschutz sicher.  

 

Kultur und Freizeit 
 
Mit einem aktiven Dorfleben sowie Begegnungsorten für alle Generationen wird die Identifikation mit 
der Gemeinde Meilen und mit den Quartieren gefördert. 
 
Meilen bietet gute Rahmenbedingungen für die Freiwilligenarbeit und für das persönliche Engagement 
in verschiedenen Vereinen und in den Behörden. Ein vielfältiges Kultur- und Freizeitangebot sowie die 
Förderung des Breitensports und die Unterstützung der Sportvereine mit einer attraktiven Sport-
infrastruktur schaffen Begegnung und Bewegung. Lokale Traditionen werden aktiv unterstützt und 
gepflegt. 

 

Finanzen und Ressourcen 
 
Mit einem wirksamen und haushälterischen Mitteleinsatz sowie einer nachhaltigen Finanzpolitik weist 
Meilen eine mittelfristig ausgeglichene Erfolgsrechnung und eine gesunde Bilanzrelation aus. 
 
Meilen berücksichtigt Investitionsvorhaben nach Wichtigkeit und Dringlichkeit ihrer Realisierung und 
erlaubt, deren Einfluss auf den Steuerfuss mittels Finanz- und Aufgabenplan frühzeitig zu erfassen. Der 
Gemeinderat sichert die für die Erfüllung der öffentlichen Aufgaben notwendigen Grundstücke und 
überprüft die Möglichkeit einer aktiven Entwicklung von Liegenschaften und Landreserven. Strategische 
Landreserven werden für die nächsten Generationen erhalten. 

 

Behörden und Verwaltung 
 
Mit einer offenen Kommunikation und über neue Medien wird der Kontakt zur Bevölkerung gefördert 
und das Verständnis für öffentliche Aufgaben gestärkt.  
 
Meilen ist eine attraktive Arbeitgeberin und bietet gute Rahmenbedingungen für die Behörden und für 
die Mitarbeitenden in der Gemeindeverwaltung. Mit den neuen digitalen Möglichkeiten werden Prozesse 
zeitgemäss angepasst und wo immer möglich und sinnvoll für die Bevölkerung vereinfacht.  

 


